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COMPENSATION PLAN GUIDE



Термин Содержание

Временный член Участник, зарегистрированный как продавец, но не имеющий продаж

Участник Человек, достигший оборота более 970,000 тенге

Спонсор Прямой вышестоящий продавец в генеалогической структуре

Рекомендатель
Компания Продавец, который напрямую представил бизнес, порекомендовал и оказал прямое влияние 
на регистрацию участника

Спонсорская генеалогия
Генеалогия, сформированная на основе спонсоров, где можно просмотреть своих нижестоящих 
спонсоров (возможно до 3 ног)

Рекомендательная 
генеалогия

Генеалогия, сформированная на основе рекомендателей, где можно просмотреть своих нижестоящих 
рекомендателей

Группа с большими 
результатами

из двух разделенных групп относительно себя, группа с большим объемом продаж

Группа с меньшими 
результатами

из двух разделенных групп относительно себя, группа с меньшим объемом продаж

Условия поддержания -

Недельное закрытие
продажи и результаты за период с воскресенья по субботу, используемые для выплаты бонусов и 
определения повышения

Выплата вознаграждений
Вознаграждение, выплачиваемое на основе недельного закрытия (дата выплаты: во вторник 
следующей недели после закрытия)

Объяснение маркетинговых терминов
MARKETING TERMINOLOGY GUIDE



Условия повышения уровня
BUSINESS TREE AND OREANIZATION

Ранг Условия

Временный член Участник, зарегистрированный как продавец, но не имеющий продаж

Участник Человек, достигший оборота более 970,000 тенге

GOLD
Будучи участником, необходимо иметь спонсорские объемы слева и справа по 5 000 000 тенге : 5 000 000 тенге

& Член (1 человек) : Член (1 человек)

SAPPHIRE
Будучи участником, необходимо иметь спонсорские объемы слева и справа по 15 000 000 тенге : 15 000 000 тенге

& GOLD(2 человека) : GOLD(2 человека)

RUBY
Будучи участником, необходимо иметь спонсорские объемы слева и справа по 45 000 000 тенге : 45 000 000 тенге

& SAPPHIRE(2 человека) : SAPPHIRE(2 человека)

EMERALD
Будучи участником, необходимо иметь спонсорские объемы слева и справа по 100 000 000 тенге : 100 000 000 тенге

& RUBY(2 человека) : RUBY(2 человека)

DIAMOND
Будучи участником, необходимо иметь спонсорские объемы слева и справа по 200 000 000 тенге : 200 000 000 тенге

& EMERALD(2 человека) : EMERALD(2 человека)

• Повышение ранга определяется после недельного закрытия



Пример повышения ранга

СамLEFT RIGHT

Группа с большими результатами
7,000,000 тенге

Группа с меньшими результатами
5,000,000 тенге

GOLD Повышение ранга

 Ресурс : Условия повышения ранга учитываются на основе меньшего объема PV из продажных PV в структуре спонсорства слева и справа

Ранг GOLD SAPPHIRE RUBY EMERALD DIAMOND

Условия 
повышен
ия ранга

5 000 000 тенге : 5 000 000 тенге

& Член (1 человек) : Член (1 

человек)

15 000 000 тенге : 15 000 000 

тенге

& GOLD(2 человека) : GOLD(2 

человека)

45 000 000 тенге : 45 000 000 

тенге

& SAPPHIRE(2 человека) : SAPPHIRE(2 

человека)

100 000 000 тенге : 100 000 000 

тенге

& RUBY(2 человека) : RUBY(2 человека)

200 000 000 тенге : 200 000 000 

тенге

& EMERALD(2 человека) : EMERALD(2 

человека)



Рекомендательный бонус(пример)
SPONSOR BONUS

Ранг
Временный 

член
Участник GOLD SAPPHIRE RUBY EMERALD DIAMOND

Процент 
выплаты

12% 15%

EDCBA

Прямая 
рекомендация

60тенге 100тенге 100тенге100тенге100тенге
A B C D E

200
PV

200
PV

100
PV

80
PV

80
PV 15%

Сам

660 тенге * 15% = 99 тенге (Возникновение 
рекомендательного бонуса)

 Закрытие : Недельное закрытие (воскресенье – суббота)

 Ресурс : Применяется процент выплаты ко всем продажам участников, рекомендованных лично

 Дата выплаты : Выплачивается во вторник следующей недели после закрытия

Прямая 
рекомендация

Прямая 
рекомендация

Прямая 
рекомендация

Прямая 
рекомендация



Еженедельный бонус

Ранг Временный член Участник GOLD SAPPHIRE RUBY EMERALD DIAMOND

Процент 
выплаты

- - 5% 5% 4% 3% 2%

 Закрытие : Недельное закрытие (воскресенье – суббота) 

 Ресурс : Применяется процент выплаты в зависимости от ранга на общий PV, накопленный за неделю в компании 

 Дата выплаты : Выплачивается во вторник следующей недели после закрытия

 Способ выплаты

=> GOLD ~ DIAMOND Выплата делится поровну (1/N) между участниками одного

=> Применяется с недели повышения ранга



Ранговый бонус

 Закрытие : Недельное закрытие (воскресенье – суббота)

 Ресурс : 3% от общего PV, накопленного за 4 недели в компании

 Дата выплаты : Выплачивается во вторник следующей недели после закрытия

 Способ выплаты

=> Выплачивается при первом повышении ранга

=> Применяется с недели повышения ранга

Ранг Временный член Участник GOLD SAPPHIRE RUBY EMERALD DIAMOND

Сумма выплаты - - 450,000 900,000 2,700,000 15,000,000 40,000,000


